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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

w projekcie ,,Budowanie postaw przedsiebiorczych z profesjonalistami”

§1
Postanowienia ogdlne

Regulamin Projektu okresla zasady przeprowadzania rekrutacji i warunki uczestnictwa w Projekcie
,Budowanie postaw przedsiebiorczych z profesjonalistami”.
Zawarte w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie sformutowania oznaczaja:
. Regulamin — Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w ramach projektu ,Budowanie postaw
przedsiebiorczych z profesjonalistami” nr FEWP.10.01-1Z.00-0056/24
° Beneficjent — Syntea Spdétka Akcyjna
. Partner — Kaliski Inkubator Przedsiebiorczosci oraz Wyzsza Szkota Kadr Menedzerskich w Koninie
. Projekt — projekt nr FEWP.10.01-1Z.00-0056/24 pod nazwg ,Budowanie postaw przedsiebiorczych z
profesjonalistami”
° Kandydat/-ka — osoba ubiegajgca sie o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie.
. Deklaracja uczestnictwa w Projekcie — dokument, stanowigcy wyrazenie zgody na udziat w Projekcie.
. Dokumenty rekrutacyjne — dokumenty, ktére Kandydat/-ka, ubiegajagc sie o zakwalifikowanie
do Projektu, ma obowigzek ztozy¢ do Realizatora.

. Komisja Rekrutacyjna - komisja odpowiedzialna za wytonienie, sposrod Kandydatow,
grupy Uczestnikow/-czek Projektu.
. Uczestnik/-czka  Projektu/UP — osoba zakwalifikowana do udziatu w  Projekcie

przez Komisje Rekrutacyjng, zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym Regulaminie,
ktora zadeklarowata udziat w Projekcie, podpisujgc stosowne (okreslone Regulaminem) dokumenty.
Strona internetowa Projektu: Informacje na temat projektu publikowane bedg na stronie https://
https://syntea.pl/nasze-projekty/budowanie-postaw-przedsiebiorczych-z-profesjonalistami/#tab-o-
projekcie.
Kierownik Projektu: Pan Bartosz Sobotka tel. 48 81 45 21 400., e-mail: bartosz.sobotka@syntea.pl
Kazda osoba, ubiegajgca sie o udziat w Projekcie, zobowigzana jest zapoznaé sie z trescig niniejszego
Regulaminu.
Kazda osoba, ubiegajgca sie o udziat w Projekcie, podlega procesowi rekrutacji, ktory opisany zostat
w &4 niniejszego Regulaminu.
Ogodlny nadzor nad realizacjg Projektu, a takze rozstrzyganie spraw, ktdre nie sg uregulowane niniejszym
Regulaminem, nalezy do Kierownika Projektu.

§2
Informacja o projekcie

Projekt ,,Budowanie postaw przedsiebiorczych z profesjonalistami” jest wspoétfinansowany ze Srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji (FST), Programu Fundusze
Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027, Priorytet 10: Sprawiedliwa transformacja Wielkopolski
Wschodniej, Dziatania nr 10.1. Rynek pracy, ksztatcenie i aktywne spoteczenstwo wspierajgce
transformacje gospodarki.

Projekt ,Budowanie postaw przedsiebiorczych z profesjonalistami” realizowany jest na podstawie umowy
o dofinansowanie nr FEWP.10.01-12.00-0056/24-00 podpisanej z Wojewddztwem Wielkopolskim.

Projekt realizowany jest na terenie wojewddztwa wielkopolskiego, Wielkopolski Wschodniej.

Udziat w Projekcie jest bezptatny.

Okres realizacji projektu od 01.09.2025 r. do 31.12.2026 r.

Projekt ,Budowanie postaw przedsiebiorczych z profesjonalistami” realizowany w ramach Dziatania nr 10.1. Rynek pracy, ksztatcenie
i aktywne spoteczeristwo wspierajqce transformacje gospodarki, Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027,
wspdtfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji (FST)
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Celem projektu jest uzyskanie przez minimum 128 mtodych mieszkancow Wielkopolski Wschodniej -
uczniow szkot ponadpodstawowych oraz mtodziez uczaca sie w szkotach wyzszych (tj. studentéw do 25 roku
zycia) kwalifikacji i kompetencji w zakresie przedsiebiorczosci (w tym spotecznej) w okresie od 01.09.2025

do 31.12.2026 r., w kontekscie wyzwan sprawiedliwej transformacji regionu.

Projekt obejmuje wsparciem 150 ucznidw szkét ponadpodstawowych oraz mtodziezy uczacej sie w szkotach
wyzszych (tj. studentéw do 25 roku zycia) ktdre uczg sig, pracuja/pracowaty lub zamieszkuja na obszarze
Wielopolski Wschodniej (powiaty i gminy wyszczegdlnione w pkt. 3.3 wniosku) w rozumieniu przepisow KC,

natomiast w przypadku os. bezdomnych, przebywajg one na tym obszarze, a w przypadku podmiotow -
posiadajg one jednostke organizacyjng na obszarze Wielkopolski Wschodniej.

O udziat w Projekcie, moga sie ubiega¢ wytacznie osoby pracujacy i/lub mieszkajagcy na obszarze
Wielkopolski Wschodniej z powiatow:
1) m.Konin:

a.

Gmina Konin

2) powiat koninski:
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Gmina Golina - obszar wiejski

Gmina Golina - gmina miejsko-wiejska
Gmina Grodziec

Gmina Kazimierz Biskupi

Gmina Kleczew - gmina miejsko-wiejska
Gmina Kramsk

Gmina Krzyméw

Gmina Rychwat - gmina miejsko-wiejska
Gmina Rzgow

Gmina Skulsk

Gmina Sompolno - gmina miejsko-wiejska
Gmina Stare Miasto

Gmina Slesin - gmina miejsko-wiejska
Gmina Wierzbinek

Gmina Wilczyn

3) powiat turecki:

a.
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Gmina Brudzew

Gmina Dobra - gmina miejsko-wiejska
Gmina Kaweczyn

Gmina Malanow

Gmina Przykona

Gmina Tuliszkdw - gmina miejsko-wiejska
Gmina Turek

Gmina Turek - gmina wiejska

Gmina Witadystawéw

4) powiat kolski:
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Gmina Babiak

Gmina Chodow

Gmina Dabie - gmina miejsko-wiejska
Gmina Grzegorzew

Gmina Ktodawa - gmina miejsko-wiejska
Gmina Koto - gmina wiejska

Gmina Koto

Gmina Koscielec

Gmina Olszéwka

Gmina Osiek Maty

Gmina Przedecz - gmina miejsko-wiejska

5) powiat stupecki:

a.

b.

C.

Gmina Ladek
Gmina Orchowo
Gmina Ostrowite

Projekt ,Budowanie postaw przedsiebiorczych z profesjonalistami” realizowany w ramach Dziatania nr 10.1. Rynek pracy, ksztatcenie
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Gmina Powidz

Gmina Stupca - gmina wiejska

Gmina Stupca

Gmina Strzatkowo

Gmina Zagordw - gmina miejsko-wiejska
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9. W ramach Projektu zostang przeprowadzone wsparcia:
a. Warsztaty ,Przedsiebiorczos¢ moze byc zielona”. Warsztaty dla tacznie 150 oséb (15 grup) x 7h/gr.
b. Warsztaty, Przedsiebiorczos¢ moze byc zaangazowana spotecznie”. Warsztaty dla tgcznie 150 osdb (15
grup) x 7 h/gr.
c. Warsztaty z praktykami biznesu: tworzenie biznesplanow i przedsiebiorca w czasach VUCA. Warsztaty
dla facznie 150 osob (15 grup) x 10h/gr.
d. Szkolenie ,,Wystepowanie publiczne” dla tgcznie 150 oséb (15 grup) x 25h/gr.
e. Szkolenia prowadzgce do nabywania kwalifikacji wolnorynkowych:
—  Programowanie i obstugiwanie procesu druku 3D dla tgcznie30 oséb (3 grupy) x 50h/gr.
— Budowanie wizerunku pracodawcy (employer branding) dla tacznie 30 oséb (3 grupy) x 40h/gr.
— Wdrazanie i koordynowanie proceséw biznesowych (Lean Office) dla tgcznie 30 oséb (3 grupy)
X 60h/gr.
—  Zarzadzanie projektami dla tacznie 30 osdb (3 grupy) x 24h/gr.
—  Witasny biznes — jak otworzy¢ i prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg dla tgcznie 30 oséb (3 grupy)
x 40h/gr.

§3
Warunki udziatu w projekcie

1. O udziat w projekcie ubiegac sie mogg wytacznie osoby ktdre sg uczniami szkét ponadpodstawowych oraz
miodziezg uczaca sie w szkotach wyzszych (tj. studenci do 25 roku zycia) z Wielkopolski Wschodniej - w
przypadku os. fizycznych — ktdre uczg sie, pracujg/pracowaty lub zamieszkujg na obszarze Wielkopolski
Wschodniej w rozumieniu przepiséw KC, natomiast w przypadku os. bezdomnych, przebywajg one na tym
obszarze, a w przypadku podmiotéw - posiadajg one jednostke organizacyjng na obszarze Wielkopolski
Wschodniej (powiaty: m. Konin, p. koninski, p. stupecki, p. turecki, p. kolski).

2.  Zaktadana liczba oséb w projekcie to 150.

3.  Uczestnik zobowigzany jest wzig¢ udziat w kazdym wsparciu w ramach Projektu. Wyjatek stanowig szkolenia
o ktérych mowa w § 2 ust. 9 it e. —kazdy uczestnik moze wzig¢ udziat w jednym kursie. Wyboru kursu nalezy
dokona¢ w formularzu rekrutacyjnym do projektu.

4. Osoba ubiegajgca sie o udziat w projekcie moze otrzymac dodatkowe punkty: Kryteria pierwszenstwa,
tj. zakwalifikowanie do udziatu w projekcie po spetnieniu wymogdw formalnych, kryteria obowigzujg
do momentu zrekrutowania zatozonej liczby oséb w projekcie
a) Kryterium formalne:

1) osoba w wieku do 25 roku zycia
2) osoby z powiatdéw (uczg sie, zamieszkujg lub pracujg) na terenie jednego z powiatdw: koninski, m.
Konin, stupecki, turecki, kolski
3) zgoda rodzica/opiekuna (w przypadku os. Niepetnoletnich)
b) Kryterium punktowe:
1) osoba z niepetnosprawnosciami — 5 pkt.
2) kobieta — 5 pkt.

§4
Proces rekrutacji

1. Rekrutacja do Projektu ma charakter otwarty. Prowadzona bedzie zgodnie z zasadg réwnosci m.in. poprzez:
- réwny dostep do projektu i informacji dla wszystkich,
- dziatania dostepne dla wszystkich spetniajgcych kryterium dostepu, w tym dla osdb z niepetnosprawnoscig
- uwzglednienie zobowigzan zawodowych i rodzinnych uczestnikow,
- wykorzystanie niestereotypowych wizerunkéw kobiet i mezczyzn, oséb z niepetnosprawnoscig
w przekazach
Projekt ,Budowanie postaw przedsiebiorczych z profesjonalistami” realizowany w ramach Dziatania nr 10.1. Rynek pracy, ksztatcenie
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Rekrutacja prowadzona bedzie w sposdb ciggty w rundach po 3 miesigce ( w sumie zatozono 3 rundy

rekrutacji) lub do momentu wyczerpania limitu miejsc.

W okresie trwania projektu bedzie prowadzone Biuro Projektu na obszarze wojewddztwa wielkopolskiego

pod adresem — Wyzsza Szkota Kadr Menedzerskich, ul. Zagérowska 3a, 62-500 Konin.

Uczestnicy Projektu, przed ztozeniem dokumentéw zgtoszeniowych, majg obowigzek zapoznaé

sie i zaakceptowac tresc niniejszego Regulaminu.

Osoby chetne, aby wzig¢ udziat w kursie realizowanym w ramach projektu zgtaszajg chec uczestnictwa

poprzez wypetnienie i dostarczenie do Beneficjenta formularza zgtoszeniowego wraz z nastepujgcymi

dokumentami:

1) deklaracji uczestnictwa w projekcie,

2) oswiadczenie uczestnika projektu o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych,

3) oswiadczenie o spetnieniu kryteridw dostepu do projektu,

4) zaswiadczenie o zatrudnieniu — w przypadku osdb pracujgcych na terenie jednego z powiatéw.

5) dokument potwierdzajagcy zameldowanie na terenie jednego z powiatow: zaswiadczenie
o zameldowaniu (np. z urzedu gminy lub miasta), potwierdzenie adresu zamieszkiwania
(np. wycigg z rejestru meldunkowego) lub inny dokument potwierdzajgcy miejsce zamieszkania,
np. umowa najmu, rachunki za media (ktdre wskazujg adres zamieszkania w odpowiednim powiecie).

6) Swiadectwo ukoriczenia szkoty (kopia potwierdzone za zgodno$é z oryginatem przez personel projektu)
przy wyborze kursu prowadzacego do uzyskania kwalifikacji funkcjonujacych w ramach
Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji:

a) Programowanie i obstugiwanie procesu druku 3D — kwalifikacja petna na poziomie 2 PRK lub
wyzszym.

b) Budowanie wizerunku pracodawcy (employer branding) — kwalifikacja petna na poziomie 4 PRK
lub wyzszym.

c) Wdrazanie i koordynowanie proceséw biznesowych (Lean Office) — kwalifikacja petna na poziomie
3 PRK lub wyzszym.

Wzory dokumentéw niezbednych do zgtoszenia uczestnictwa w projekcie, wymienione w ust. 5 mozna:

pobra¢ ze strony internetowej projektu: https://syntea.pl/nasze-projekty/budowanie-postaw-

przedsiebiorczych-z-profesjonalistami/#tab-o-projekcie lub otrzyma¢é wersje drukowane w Biurze Projektu.

Dokumenty rekrutacyjne, na wzorze przekazanym przez Beneficjenta, przyjmowane bedg osobiscie

w Biurze Projektu, za pomocg poczty tradycyjnej i elektronicznej (w formie skanu). Dokumenty rekrutacyjne

przestane w formie elektronicznej nalezy ztozy¢ réwniez w wersji papierowej w Biurze Projektu w terminie

7 dni od daty przestania w wersji elektronicznej. Jedynie dokumenty ztozone w wersji papierowej

gwarantujg udziat w projekcie. Osoby z niepetnosprawnosciami, zainteresowane udziatem w projekcie bedg

miaty mozliwos$¢ zgtoszenia swojego udziatu poprzez wystanie dokumentéw rekrutacyjnych mailowo,
telefonicznie (dla o0séb z niepetnosprawnoscig wzroku) badz przez osoby upowaznione — Kierownik Projektu
pomoze przy uzupetnieniu dokumentéow i tym samym Kandydat/tka bedzie mdgt/mogta zostad
zakwalifikowany/a, o ile spetni wszystkie kryteria przynaleznosci do grupy docelowej oraz uzyska

wystarczajacg liczbe punktdw w merytorycznym etapie rekrutacji. Spotkania rekrutacyjne odbeda sie w

miejscach dostepnych dla 0séb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci

Formularz zgtoszeniowy nalezy dostarczy¢ do Biura Projektu poczta lub osobiscie.

Ztozone dokumenty zgtoszeniowe bedg weryfikowane pod wzgledem formalnym przez Komisje

Rekrutacyjng. Kandydaci bedg niezwtocznie informowani o ewentualnej koniecznosci poprawienia

lub uzupetnienia dokumentdéw zgtoszeniowych.

Zgtoszenia, ktore nie sg kompletne, nie podlegajg procedurze kwalifikacyjne;.

Dostarczenie poprawnie wypetnionego formularza zgtoszeniowego na witasciwych formularzu, opatrzonego

odrecznym podpisem potencjalnego uczestnika projektu upowaznia Beneficjenta do wpisania

na liste potencjalnych uczestnikéw projektu.

Kwalifikacji Uczestnikdw do Projektu dokona Komisja Rekrutacyjna. Uczestnik zostanie poinformowany

o zakwalifikowaniu (lub nie zakwalifikowaniu) do projektu po weryfikacji dokumentéw rekrutacyjnych

przez Komisje Rekrutacyjng: mailowo lub telefonicznie po sporzadzeniu protokotu z przeprowadzonej

rekrutacji kandydatéw.

Osoby, ktére spetnig kryteria uczestnictwa w Projekcie, ale nie zostang zakwalifikowane do uczestnictwa

w Projekcie z powodu braku miejsc, zostang umieszczone na liscie rezerwowej (10% os. ) wedtug kolejnosci

zgtoszen. Lista rezerwowa bedzie tworzona dla kazdej kolejnej rundy rekrutacyjne;j.

Projekt ,Budowanie postaw przedsiebiorczych z profesjonalistami” realizowany w ramach Dziatania nr 10.1. Rynek pracy, ksztatcenie
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14. W przypadku zgtoszenia sie niewystarczajgcej liczby Uczestnikéw projektu niz zaktadana liczba miejsc
na poszczegodlne formy wsparcia, rekrutacja zostanie przedtuzona w danym zakresie o 2 tygodnie. Ponadto
dopuszcza sie rekrutacje uzupetniajaca na takich samych zasadach opisanych w ust. 1 — 16,
o ile nie uniemozliwia tego charakter danej formy wsparcia.

§5

Prawa i obowiazki uczestnika

1. Uczestnik projektu zobowigzuje sie do:

1) przestrzegania niniejszego Regulaminu,

2) ztozenia wszystkich niezbednych dokumentéw wymaganych w procesie rekrutacji,

3) regularnego uczestnictwa we wszystkich zajeciach, na ktére zostat zakwalifikowany — potwierdzonych
wtasnorecznym podpisem na liscie obecnosci, wymadg 80% obecnosci,

4) informowania o wszystkich sytuacjach, ktére mogtyby wptynac na przebieg kursu, w tym zwtaszcza
nieobecnosci spowodowanych sytuacjami losowymi, chorobg lub inng usprawiedliwiong przyczyng,

5) usprawiedliwienia nieobecnosci, o ktérej mowa w pkt 4), gdzie podstawg uznania nieobecnosci
za usprawiedliwiong sg dokumenty tj. zwolnienia lekarskie, zaswiadczenia z urzeddw, sgdow itp.

6) przystgpienia do egzaminu zewnetrznego po zakornczeniu kursu o ktérym mowa w § 2 ust. 10 lit. d.

7) wypetniania przed, w trakcie oraz po zakonczeniu kursu zawodowego ankiet ewaluacyjnych

8) podania danych niezbednych do monitorowania wskaznikéw kluczowych, ewaluacji oraz zobowigzuje
sie do przekazania informacji na temat swojej sytuacji na rynku pracy po opuszczeniu programu,

9) biezacego informowania Kierownika projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktécic jego dalszy
udziat w projekcie.

10) informowania Kierownika projektu o kazdej zmianie danych osobowych, czy danych dotyczacych
miejsca zamieszkania oraz kontaktowych.

2. Wszyscy Uczestnicy majg obowigzek rzetelnego wypetniania wszelkich dokumentéw monitoringowych
i ewaluacyjnych dostarczonych przez Beneficjenta/Partnera, w tym ankiet dotyczgcych oceny Projektu
i jego rezultatow.

3.  Uczestnik Projektu zobowigzuje sie w ciggu czterech tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie
do udostepnienia danych dotyczacych jego statusu na rynku pracy.

4. Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udziatu w Projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej
wytgcznie w przypadku, gdy rezygnacja jest usprawiedliwiona szczegdlnymi zdarzeniami losowymi lub
waznymi powodami osobistymi. Rezygnacja sktadana jest na pi$mie zgodnie z Zatacznikiem nr 4 do
niniejszego Regulaminu.

5. Za dzien rezygnacji uznaje sie date ztozenia rezygnacji w Biurze projektu, nastepnie Uczestnik zostaje
skreslony z listy Uczestnikow. Skreslenia dokonuje Kierownik projektu, wskazujgc rownoczesnie pierwszg w
kolejnosci osobe z listy rezerwowej zakwalifikowang do zastgpienia osoby skreslonej z listy. W razie
nieuzyskania zgody kandydata z listy rezerwowej do uczestnictwa w kursie, proponuje sie uczestnictwo
nastepnemu kandydatowi, az do skutku.

6. Uczestnik zakwalifikowany do udziatu w kursie moze zosta¢ réwniez skreslony z listy Uczestnikow
w przypadku:

a) Naruszenia zasad uczestnictwa w kursach dla uczestnikéw okreslonych niniejszym regulaminem
b) Naruszenie obowigzujacych przepiséw BHP, P/POZ, przepiséw porzadkowych podczas zajeé

c) Stawienia sie na zajecia pod wptywem alkoholu lub srodkéw odurzajgcych,

d) Nieprzystgpienie do wymaganych egzamindw i zaliczen,

e) Nieobecnosci na kursie bez podania stosownego uzasadnienia lub zaswiadczenia,

f)  Nie uzyskania frekwencji na zajeciach minimum 80%, z zastrzezeniem zapiséw ust. 7.

7.  Uczestnik, ktéry opusci wiecej niz 20% godzin zaje¢ przewidzianych harmonogramem, z uzasadnionych
przyczyn losowych i usprawiedliwionych w sposéb przewidziany w § 5 ust. 1. pkt 5), jest zobowigzany
do uzyskania zgody Kierownika projektu na kontynuacje uczestnictwa w projekcie. Zgoda taka jest wyrazana
w szczegOlnie uzasadnionych przypadkach, pod warunkiem samodzielnego opanowania przez Uczestnika
materiatu bedgcego przedmiotem zaje¢ oraz zaliczenia go w terminie okreSlonym przez Kierownika
projektu.

8. Jezeli Uczestnik/czka projektu z wtasnej winy nie ukonczy szkolern w ramach projektu, Beneficjent moze
zobowigzad go/ja do zwrotu kosztdw szkolenia proporcjonalnie do zrealizowanego wsparcia.
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9. W przypadku rezygnacji Uczestnika z udziatu w Projekcie z nieuzasadnionych przyczyn lub skreslenia z listy
Uczestnikdw Projektu spowodowanego niewypetnieniem postanowien zawartych w niniejszym
Regulaminie, Uczestnik zobowigzany jest zwrdci¢ przypadajace na niego koszty Projektu w petnej wysokosci
w terminie do 14 dni od dnia otrzymania wezwania do zaptaty na wskazane przez Beneficjenta konto
bankowe pod rygorem naliczenia odsetek za opdznienie.

10. Decyzja o koniecznosci zwrotu przez Uczestnika kosztow poniesionych przez Beneficjenta podejmowana
jest przez Komisje powotang przez Kierownika projektu indywidualnie, na podstawie zaistniatych
przestanek.

§6
Ochrona danych osobowych

1. Dane osobowe UP beda przechowywane i przetwarzane wytgcznie w celu umozliwienia monitoringu,
kontroli i ewaluacji projektu ,Budowanie postaw przedsiebiorczych z profesjonalistami” realizowany
w ramach Dziatania nr 10.1. Rynek pracy, ksztatcenie i aktywne spoteczeristwo wspierajace transformacje
gospodarki, wspotfinansowanego ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji (FST). Beneficjent oraz Partnerzy podczas realizacji Projektu zapewniajg przestrzeganie RODO
oraz oswiadczajg, iz stosujg wszelkie srodki bezpieczenstwa spetniajgce wymogi RODO, tym samym
chronigc prawa osob, ktérych dane dotycza.

2. Beneficjent zobowigzuje sie przestrzegaé zapisow Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.; ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych oraz
zapiséw umowy i dofinansowanie projektu nr FEWP.10.01-12.00-0056/24-00.

3.  Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest rGwnoznaczna z brakiem mozliwosci
udzielenia wsparcia w ramach Projektu.

§7
Postanowienia koricowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje Beneficjent.

2.  Regulamin jest dostepny w biurze projektu i stronie internetowej projektu: https://syntea.pl/nasze-
projekty/budowanie-postaw-przedsiebiorczych-z-profesjonalistami/#tab-o-projekcie.

3. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja formy pisemnej.

4. Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu, zmiany te obowigzywac
bedg od dnia ich opublikowania na stronie internetowej projektu https://syntea.pl/nasze-
projekty/budowanie-postaw-przedsiebiorczych-z-profesjonalistami/#tab-o-projekcie

5. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2025 r. i obowigzuje przez caty czas trwania
Projektu.

Zataczniki:

1. Formularz rekrutacyjny

2.  Deklaracja uczestnictwa w projekcie

3. Oswiadczenie uczestnika projektu

4. Rezygnacja z uczestnictwa w projekcie

5.  Zaswiadczenie o nauce

6. Oswiadczenie o spetnieniu kryteriow dostepu do projektu,
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