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Zatacznik do uchwaty Nr .../.../2024

Zarzadu Powiatu w Oswiecimiu

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie:

ROZWOJ CENTRUM KOMPETENCJI ZAWODOWYCH
BRANZY ADMINISTRACYJNO — UStUGOWEJ POWIATU O§WIECIMSKIEGO -ETAP I
realizowanym w ramach programu Fundusze Europejskich dla Matopolski 2021-2027, Priorytet 6.
Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i wtaczenia spotecznego Dziatanie 6.11 Wsparcie
ksztatcenia zawodowego typ projektu A. Podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego

§ 1. Postanowienia ogdlne

1. Projekt pn. , Rozwdj Centrum Kompetencji Zawodowych branzy administracyjno — ustugowej Powiatu
Oswiecimskiego — etap II” wspétfinansowany jest ze sSrodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027, Priorytet 6. Fundusze europejskie
dla rynku pracy, edukacji i wtgczenia spotecznego Dziatanie 6.11 Wsparcie ksztatcenia zawodowego, typ
projektu A. Podniesienie jakosci ksztatcenia i realizowany jest na podstawie Umowy o dofinansowanie nr
FEMP.06.11-IP.01-0132/24 podpisanej z Instytucjg Posredniczgcg FEM 2021-2027 tj. Matopolskim
Centrum Przedsiebiorczosci w Krakowie.

2. Projekt ,,Rozwdj Centrum Kompetencji Zawodowych branzy administracyjno — ustugowej Powiatu

IM

Oswiecimskiego — etap II” jest Projektem partnerskim, w ktérym Powiat Oswiecimski z siedzibg przy ulicy
Stanistawa Wyspianskiego 10 w Oswiecimiu petni role Lidera, a Partnerem projektu jest: Syntea Spétka
Akcyjna z siedzibg przy ulicy Wojciechowskiej 9A w Lublinie.

3. Projekt realizowany jest na terenie Powiatu Oswiecimskiego w okresie od 01.09.2024r. do 31.12.2026 .

4. Zadania zaplanowane w ramach Projektu realizowane sg bezposrednio przez jednostki organizacyjne
Powiatu, tworzgce Centrum Kompetencji Zawodowych (CKZ) branzy administracyjno- ustugowej Powiatu

Oswiecimskiego , tj.:

e Powiatowy Zespdt Nr 2 Szkét Ogolnoksztatcgeych Mistrzostwa Sportowego i Technicznych w
Oswiecimiu,

e Powiatowe Centrum Ksztatcenia Technicznego i Branzowego w Oswiecimiu,

e Powiatowy Zespdt Nr 6 Szkét Zawodowych i Ogdlnoksztatcgcych w Brzeszczach.

5. Celem Projektu jest podniesienie jakosci i rozwdj ksztatcenia zawodowego w 4 szkotach (Technikum
Nr 1 w Oswiecimiu, Technikum Nr 2 w O$wiecimiu, Szkota Branzowa | Stopnia nr 2 w O$wiecimiu
i Technikum w Brzeszczach), dla ktérych organem prowadzgcym jest Powiat Oswiecimski, poprzez
realizacje dodatkowych zajeé/szkolen dla 584 ucznidéw i szkolen podnoszacych kwalifikacje zawodowe
29 nauczycieli oraz doposazanie pracowni w/w szkot.

6. W ramach Projektu:

a) uczniowie zostang objeci nastepujgcym wsparciem: kursy dla ucznidéw/uczennic, zajecia
ksztattujgce wsrdd ucznidw kompetencje miekkie (np. zajecia z przeciwdziatania przemocy,
nierownosci i dyskryminacji) realizowane we wspétpracy z sektorem pozarzgdowym, staze dla
ucznidw/uczennic u pracodawcéw oraz wizyty studyjne u pracodawcéw.
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b) dla kadry nauczycielskiej zostato przewidziane wsparcie w postaci zajec rozwijajgcych kompetencje
i umiejetnosci zawodowe.

§ 2. Definicje
Zawarte w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie sformutowania oznaczaja:

e  Beneficjent — Powiat Oswiecimski, ul. Wyspianskiego 10, 32-602 Oswiecim;

e  Biuro Projektu — Starostwo Powiatowe w Oswiecimiu, Wydziat Edukacji, Zdrowia i Spraw Spotecznych,
ul. Wyspianskiego 10,32-602 Oswiecim;

e  Biuro Szkolnego Koordynatora projektu/ szkolne biuro projektu - punkty konsultacyjne Projektu na
terenie szkot objetych wsparciem;

o  Centrum Kompetencji Zawodowych (CKZ) — przedsiewziecie powstate w 2018r. w partnerstwie szkoét
oraz $Srodowiska pracodawcdéw na rzecz wspierania ucznidw oraz kadry placéwek ksztatcagcych (sie) w
branzy administracyjno- ustugowej, w ramach ktérego Realizatorom Projektu udzielane jest wsparcie
w postaci: kursow dla ucznidéw i nauczycieli, stazy zawodowych dla ucznidéw, wizyt studyjnych u
pracodawcow.

e  Dokumenty rekrutacyjne — dokumenty, ktére Kandydat/-ka, ubiegajac sie o zakwalifikowanie do
Projektu, ma obowigzek ztozy¢ do Szkolnego Koordynatora Projektu/szkolnego biura projektu;

e Kandydat/-ka — osoba ubiegajgca sie o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie;

¢  Komisja Rekrutacyjna — komisja odpowiedzialna za wytonienie, sposréd Kandydatow, grupy
Uczestnikdw/czek Projektu;

e  Partner — Syntea Spdtka Akcyjna, ul. Wojciechowska 9A, 20-704 Lubin;

e  Projekt —tj. Projekt pn. ,Rozwdj Centrum Kompetencji Zawodowych branzy administracyjno-
ustugowej Powiatu Oswiecimskiego — etap II” realizowany w ramach Funduszy Europejskich dla
Matopolski 2021-2027, Priorytet 6. Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i wigczenia
spotecznego Dziatanie 6.11 Wsparcie ksztatcenia zawodowego typ projektu A. Podniesienie

jakosci ksztatcenia zawodowego;
e Realizator Projektu — szkota biorgca udziat w projekcie:

a) Powiatowy Zespdt Nr 2 Szkét Ogdlnoksztatcgecych Mistrzostwa Sportowego i Technicznych
w Oswiecimiu (Technikum Nr 1 w Oswiecimiu),

b) Powiatowe Centrum Ksztatcenia Technicznego i Branzowego w Oswiecimiu (Technikum Nr 2
w Oswiecimiu, Szkota Branzowa | Stopnia nr 2 w Oswiecimiu),

c) Powiatowy Zespdt Nr 6 Szkét Zawodowych i Ogdlnoksztatcgeych w Brzeszczach (Technikum
w Brzeszczach);

e Szkolny Koordynator Projektu — osoba wyznaczona w Szkole (tworzacej strukture CKZ), ktéra prowadzi
nadzor nad prawidtowg realizacjg Projektu;

e Uczestnik/-czka Projektu (UP) — osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie przez Komisje
Rekrutacyjng, zgodnie z zasadami okres$lonymi w niniejszym Regulaminie, ktéra zadeklarowata
udziat w Projekcie, podpisujgc stosowne (okreslone regulaminem) dokumenty;

e Zgoda Rodzica/Opiekuna prawnego - dokument, stanowigcy wyrazenie zgody na udziat ucznia
w Projekcie, ktory nie ukonczyt 18 lat.
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Warunki uczestnictwa w Projekcie

1. Uczestnicy projektu, aby wzig¢ w nim udziat, muszg spetni¢ nastepujgce warunki:

§ 4.

posiadac status ucznia szkoty lub by¢ nauczycielem szkoty, w ktdrej realizowany jest projekt pn.
,Rozwéj Centrum Kompetencji Zawodowych branzy administracyjno — ustugowej Powiatu
Oswiecimskiego — etap II”,

dostarczy¢ poprawnie wypetnione dokumenty rekrutacyjne,

zapoznac sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie (w przypadku uczestnikéw
niepetnoletnich o$wiadczenie o zapoznaniu sie z trescig Regulaminu podpisuje uczen oraz rodzic/
opiekun prawny).

Udziat w Projekcie jest bezptatny.

Uczestnik Projektu bedzie miat mozliwos¢ uczestniczenia w kilku formach wsparcia w trakcie trwania
Projektu.

W rekrutacji nie mogg brac udziatu osoby, ktdre réwnoczesnie biorg udziat w innym projekcie
aktywizacji spoteczno-zawodowej finansowanym ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.
Na potwierdzenie uczestnik sktada oswiadczenie (zatgcznik Nr 7 do Regulaminu).

Pomieszczenia, w ktérych realizowane bedg szkolenia oraz materiaty udostepniane UP, beda
dostosowane pod katem zidentyfikowanych potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, zgodnie z
Wytycznymi dotyczgcymi realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-
2027.

Realizacja wsparcia w ramach Projektu przyczyni sie do realizacji zasad ogdlnych zawartych w
Konwencji o Prawach Oséb Niepetnosprawnych, sporzagdzonej w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r.
(Dz. U.z2012r. poz. 1169 z pdzn. zm.) w tym niedyskryminacji, petnego i skutecznego udziatu

w spoteczenstwie i integracji spotecznej, poszanowania odmiennosci i akceptacji oséb
niepetnosprawnych, bedacych czescig ludzkiej réznorodnosci oraz ludzkosci, réwnosci szans,
dostepnosci, rownosci mezczyzn i kobiet.

Zasady odbywania przez UP stazy u pracodawcéw w ramach Projektu (zasady rekrutacji, uczestnictwa
i udzielania stypendiéw stazowych) unormowano w oddzielnym regulaminie.

Zasady rekrutacji

Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z politykg réwnych szans i niedyskryminacji poprzez:
prowadzenie rekrutacji w pomieszczeniach i budynkach dostepnych dla oséb z niepetnosprawnosciami:
a) biura projektu dostepne dla 0séb z niepetnosprawnosciami,

b) udzielenie pomocy osobom z niepetnosprawnosciami, w zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci
np. pomoc w przygotowaniu i ztozeniu dokumentdw rekrutacyjnych,

c) umozliwienie osobom z niepetnosprawnosciami zgtaszania sie do Projektu takze przez telefon/mail,
rowne wsparcie dla kobiet i mezczyzn, uwzgledniajace ich indywidualne potrzeby.

Rekrutacja ucznidow bedzie przeprowadzona w szkotach w dwéch turach: w IV kwartale 2024 r. iw IV
kwartale 2025r. Dodatkowo, dopuszcza sie prowadzenie rekrutacji wg biezgcych potrzeb.

Informacja na temat rekrutacji bedzie rozpowszechniona w formie ogtoszen: na szkolnych tablicach
ogtoszen, ogtoszen umieszczonych na stronach internetowych szkét, przez dziennik elektroniczny
(zaréwno do ucznidw i rodzicdw), a takze przekazywana ustnie przez wychowawcoéw klas. Ponadto
informacje zostang przekazane w formie aktywnej tj. w czasie organizowanych spotkan informacyjnych
dla ucznidéw i ich rodzicow.



| N\ MALOPOLSKA

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Matopolski Palska Unig Europejskg

4. Rekrutacje w kazdej szkole przeprowadzg Komisje Rekrutacyjne sktadajgce sie z Dyrektora szkoty,
Szkolnego Koordynatora Projektu oraz innego pracownika szkoty, wyznaczonego przez dyrektora.
Proces rekrutacji zostaje zakonczony sporzgdzeniem protokotu potwierdzajgcego zakwalifikowanie
uczniow do danej formy wsparcia (Zatacznik nr 8 do niniejszego Regulaminu).

5. Na podstawie przeprowadzonej procedury rekrutacji Komisje Rekrutacyjne tworzg listy podstawowe,
a w przypadku wiekszej liczby chetnych listy rezerwowe.

6. Listy osob zakwalifikowanych do poszczegdlnych form wsparcia zostang umieszczone na tablicy
ogtoszen w siedzibie szkoty, w ktdrej przeprowadzono rekrutacje na dang forme wsparcia.

7. Osoba z listy rezerwowej moze zostac¢ zakwalifikowana na liste podstawowg w przypadku rezygnacji
z udziatu w Projekcie uczestnika zakwalifikowanego na liste podstawowa. Za rezygnacje uznaje sie
ztozenie przez UP pisemnej rezygnacji z udziatu w Projekcie, co najmniej na 3 dni robocze przed
planowanym rozpoczeciem formy wsparcia na ktorg UP zakwalifikowat sie (Zatgcznik Nr 9 do
Regulaminu).

8. W przypadku matej liczby oséb zainteresowanych uczestnictwem w poszczegélnych formach wsparcia
istnieje mozliwos¢ przedtuzenia rekrutacji do 7 dni po uptywie terminu pierwszej rekrutacji.

9. W uzasadnionych przypadkach (np. rezygnacji uczestnikow i braku chetnych na liscie rezerwowej),
przewiduje sie mozliwo$¢ dodatkowej rekrutacji przy zachowaniu procedur okreslonych w niniejszym
Regulaminie.

10. Dokumenty rekrutacyjne dostepne beda u Szkolnych Koordynatorow Projektu/ w szkolnych biurach
projektu oraz w Biurze Projektu i na stronie internetowej Beneficjenta Projektu.

11. Dokumenty rekrutacyjne wypetnione i podpisane przez uczestnika projektu, a w przypadku ucznia
niepetnoletniego przez jego rodzica/ opiekuna prawnego, nalezy ztozy¢ w szkolnych biurach projektu
u Szkolnych Koordynatoréw Projektu.

12. Dokumenty rekrutacyjne wymagane od uczestnikow wszystkich form wsparcia:
a) Deklaracja uczestnictwa w projekcie (Zatgcznik nr 1 lub Zatgcznik nr 1a),

b) Ankieta danych osobowych na potrzeby systemu CST2021 (Zatacznik nr 2),
c) Formularz zgtoszenia do udziatu w projekcie ucznia (Zatgcznik nr 3),
d) Formularz zgtoszenia do udziatu w projekcie nauczyciela (Zatgcznik nr 4),
e) Oswiadczenie uczestnika projektu dane osobowe (Zatacznik nr 5),
f) Zgode na zamieszczenie wizerunku w dziataniach promocyjnych (Zatacznik nr 6),
g) Oswiadczenie uczestnika projektu EFS+ (Zatacznik nr 7).
§ 5. Kryteria rekrutacji uczestnikéw projektu

1. Rekrutacja na poszczegdlne formy wsparcia bedzie prowadzona miejscowo w kazdej ze szkét
wchodzacych w sktad CKZ branzy administracyjno — ustugowej w oparciu o kryteria formalne,
punktowe oraz preferencyjne.

2. Kryteria formalne — obowigzujace przy kazdej formie wsparcia:

a) posiadanie statusu ucznia/uczennicy szkoty ponadpodstawowej ksztatcgcej zawodowo w branzy
administracyjno — ustugowej objetej projektem,

b) posiadanie statusu nauczyciela ksztatcenia zawodowego w ramach branzy administracyjno — ustugowej
objetej projektem oraz zgody dyrekcji (dyrektora placdwki) na udziat w projekcie,

c) ztozenie poprawnie wypetnionych dokumentéw rekrutacyjnych w odpowiednim terminie.

W przypadku ucznidw niepetnoletnich wymagana jest zgoda rodzicéw/ opiekunéw prawnych,



| N\ MALOPOLSKA

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Matopolski Palska Unig Europejskg

d) ukonczenie 18 roku zycia przez uczniow (w przypadku realizacji kurséw z uwarunkowanym przepisami
prawa wymogiem petnoletnosci uczestnika) najpdzniej w dniu rozpoczecia zaje¢ w danej formie
wsparcia.

3. Kryteria punktowe dla poszczegdlnych form wsparcia:
A. Kursy dla uczniéw/uczennic:

a) srednia ocen ($rédroczna lub koricowo roczna) nizsza od Sredniej w szkole — 2 punkty,

b) frekwencja za ostatni semestr:

e powyzej 95 % - 4 punkty,

e 90%-94,99 % - 3 punkty,

e 85%-89,99 % - 2 punkty.

c) uczen/uczennica z niepetnosprawnoscig — 3 punkty (weryfikacja w oparciu o zaswiadczenie wydane

przez odpowiedni organ),

d) kryterium ptci - w przypadku zawoddéw zdominowanych przez jedng ptec, kandydaci pici przeciwnej
uzyskujg dodatkowe 2 punkty (np. w przypadku zawodéw zdominowanych przez mezczyzn kobiety
uzyskujg 2 pkt),

e) S$rednia ocen z przedmiotédw zawodowych wyzsza niz 4,00 — 1 punkt,

f) ocenazzachowania:

e wzorowa — 3 punkty,

e bardzo dobra — 2 punkty

e dobra—1 punkty.

B. Zajecia z przeciwdziatania przemocy i dyskryminacji

a) S$rednia ocen (Srédroczna lub, koricowo roczna) nizsza od sredniej w szkole — 2 punkty,

b) frekwencja za ostatni semestr:

e powyzej 95 % - 4 punkty,

e 90%-94,99 % - 3 punkty,

e 85%-89,99 % - 2 punkty.

c) uczen/uczennica z niepetnosprawnoscig — 3 punkty (weryfikacja w oparciu o zaswiadczenie wydane
przez odpowiedni organ),

d) kryterium ptci - w przypadku zawoddéw zdominowanych przez jedng pteé, kandydaci ptci przeciwnej
uzyskujg dodatkowe 2 punkty (np. w przypadku zawoddéw zdominowanych przez mezczyzn kobiety
uzyskujg 2 pkt),

e) $rednia ocen z przedmiotow zawodowych wyzsza niz 4,00 — 1 punkt,

f) ocena z zachowania:

e wzorowa — 3 punkty,

e bardzo dobra — 2 punkty

e dobra—1 punkty.

dodatkowo kryterium preferencyjne: uczen)/ uczennica wskazani przez nauczyciela wychowawce/pedagoga
szkolnego) do realizacji tej formy wsparcia w oparciu o prowadzong na biezgco diagnoze srodowiska
uczniowskiego i rozpoznanie problemdéw wychowawczych (weryfikacja na podstawie pisemej opinii

0 uczniu) - 2 punkty



| N\ MALOPOLSKA

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Matopolski Palska Unig Europejskg

C. Wizyty studyjne:

a) uczniowie/uczennice, ktérzy/re nie korzystali/ty dotychczas z zadnej formy wsparcia w Projekcie
— 2 punkty

b) uczen/uczennica z niepetnosprawnoscig — 3 punkty (weryfikacja w oparciu o zaswiadczenie wydane
przez odpowiedni organ)

c) kryterium ptci - w przypadku zawodéw zdominowanych przez jedng pte¢, kandydaci pici przeciwnej
uzyskujg dodatkowe 2 punkty (np. w przypadku zawodéw zdominowanych przez mezczyzn kobiety
uzyskujg 2 pkt)

d) S$rednia ocen z przedmiotdw zawodowych wyzsza niz 4,00 — 1 punkt,

e) ocena zzachowania:

e wzorowa — 3 punkty,

e bardzo dobra — 2 punkty

e dobra—1 punkty.

dodatkowo kryterium preferencyjne : Srednia ocen za poprzedni rok szkolny poprzedzajacy rok
zakwalifikowania sie do projektu:

wynoszgca minimum 4,0 — 1 punkt
wynoszgca od 4,1-4,5 - 2 punkty

wynoszgca powyzej 4,5 -3 punkty

D. Zajecia dla nauczycieli rozwijajgce kompetencje i umiejetnosci zawodowe
a) staz pracy — nauczyciele/-ki ze stazem pracy ponizej 5 lat — 3 punkty
nauczyciele/-ki ze stazem pracy od 5 -10 lat - 2 punkty

nauczyciele/-ki ze stazem pracy powyzej 10 lat - 1 punkt

b) nauczyciel/ka z niepetnosprawnoscig — 3 punkty (weryfikacja w oparciu o zaswiadczenie wydane przez
odpowiedni organ)

c) kryterium ptci - w przypadku zawoddéw zdominowanych przez jedng pte¢, kandydaci pfci przeciwnej
uzyskujg dodatkowe 2 punkty (np. w przypadku zawoddéw zdominowanych przez mezczyzn kobiety
uzyskuja 2 pkt)

dodatkowo kryterium preferencyjne: udziat w réznych formach doksztatcania lub doskonalenia
zawodowego finansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej:

e Nauczyciel, ktéry nie brat udziatu w w/w formach doksztatcania lub doskonalenia zawodowego
finansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej - otrzymuje dodatkowe 5 punktow.

4. O zakwalifikowaniu do wyzej wymienionych form wsparcia, decydowac bedzie suma uzyskanych
punktow. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktdw o zakwalifikowaniu rozstrzygac bedzie
kolejnosc¢ zgtoszen.

§ 6. Prawa i obowigzki uczestnikow projektu

1. Uczestnik/-czka Projektu spetnia wymagania i akceptuje wszystkie zapisy niniejszego Regulaminu.
2. UP zobowigzuje sie:
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uczestniczy¢ w prowadzonych w ramach Projektu zadaniach i kursach, akceptujgc terminy i miejsce,
ktore wyznaczy Beneficjent Projektu;

do uzupetniania wszelkiej dokumentacji, zwigzanej z realizacjg Projektu, a w szczegdlnosci do:
podpisywania list obecnosci, potwierdzen odbioru materiatow szkoleniowych i zaswiadczen oraz innych
dokumentdéw wskazanych przez Beneficjenta zwigzanych z realizacjg Projektu;

do przystgpienia do egzaminu zewnetrznego, potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe;

do informowania Szkolnego Koordynatora Projektu o kazdej zmianie danych osobowych, czy danych
dotyczacych miejsca zamieszkania;

do poinformowania Szkolnego Koordynatora Projektu o rezygnacji z udziatu w Projekcie do najmniej

3 dni robocze przed datg planowanego rozpoczecia udziatu we wsparciu.

Osoby zakwalifikowane do udziatu w poszczegdlnych formach wsparcia zobowigzane sg do:
regularnego uczestnictwa w formach wsparcia — udziat w minimum 80% godzin dotyczy form wsparcia
opisanych w § 5 ust. 3 punkt AiD,

podpisywania list obecnosci na poszczegdlnych formach wsparcia,

poddania sie badaniom ewaluacyjnym wypetnienia ankiety koncowej (po zakonczeniu poszczegdlnych
form wsparcia) .

Nieobecnos¢ powyzej 20% godzin, moze by¢ podstawg odmowy wydania zaswiadczenia/ certyfikatu
uczestnictwa w danej formie wsparcia. Usprawiedliwieniem nieobecnosci uczestnika na poszczegdlnych
formach wsparcia s3 udokumentowane zaswiadczeniem lekarskim — choroba

i ewentualnie innymi dokumentami — wypadek losowy — dotyczy § 5 ust. 3 punkt AiD

Po zakonczeniu udziatu w danej formie wsparcia i spetnieniu kryterium frekwencji opisanego

w ust. 3 pkt. a) uczestnicy projektu otrzymujg zaswiadczenie/certyfikat ukoriczenia/uczestnictwa

w danej formie wsparcia.

Zasady ukonczenia oraz rezygnacji z udziatu w Projekcie

Uczestnik/-czka Projektu, po zakonczeniu wsparcia w ramach Projektu uzyska zaswiadczenie o jego
ukonczeniu oraz certyfikat - w przypadku zdania egzaminu koricowego.

Wszelkie nieobecnosci, wymagajg pisemnego uzasadnienia, ztozonego odpowiednio przez
petnoletniego ucznia lub rodzica/opiekuna prawnego ucznia nieletniego w terminie 5 dni roboczych.

W przypadku dtuzszej nieobecnosci spowodowanej stanem zdrowia UP, wskazane jest przedtozenie
zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajgcego przyczyne absencji na zajeciach. Nieobecnos$¢ UP w takiej
sytuacji nie powoduje utraty prawa uczestnictwa w Projekcie.

Uczestnik/-czka Projektu ma prawo do rezygnacji z udziatu w Projekcie, po rozpoczeciu udziatu w
Projekcie, tylko w uzasadnionych przypadkach i nastepuje to poprzez przekazanie Szkolnemu
Koordynatorowi Projektu pisemnej informacji o tym fakcie (Zatgcznik Nr9).

Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa wyzej, mogg wynika¢ z przyczyn zdrowotnych, losowych lub
dziatania sity wyzszej i nie mogg by¢ znane UP w momencie rozpoczecia udziatu w Projekcie. Decyzje

w sprawie zasadnosci rezygnacji przez UP z udziatu w Projekcie, podejmuje Komisja Rekrutacyjna.

W przypadku naruszenia przez UP zasad niniejszego Regulaminu i/lub zasad wspotzycia spotecznego
Komisja Rekrutacyjna zastrzega sobie prawo do skreslenia UP z listy Uczestnikéw Projektu, rozumianej
jako lista 0s6b zakwalifikowanych/uczestniczagcych w konkretnej formie wsparcia w Projekcie.

W przypadku, gdy UP zrezygnuje z udziatu w Projekcie lub zostanie skreslony z w/w listy uczestnikow -
na jego miejsce przyjmowany jest pierwszy/-a Kandydat/-ka z listy rezerwowej, ktéry/-a zadeklaruje
chec udziatu w Projekcie.
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§ 8. Postanowienia koricowe

1. Niniejszy Regulamin obowigzuje przez caty okres realizacji Projektu i jest dostepny na stronie
internetowej Beneficjenta oraz szkét uczestniczacych w Projekcie.

2. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w przypadku zaistnienia zmian w realizacji
Projektu. O zmianie Regulaminu Beneficjent poinformuje Szkoty i Uczestnikdw biorgcych udziat
w projekcie pocztg elektroniczna.

3. W przypadkach sporéw i zaistnienia sytuacji nieujetych w Regulaminie, zastosowanie majg
postanowienia wynikajgce z Umowy o dofinansowanie Projektu FEMP.06.11-1P.01-0132/24-00 oraz
obowigzujgce Wytyczne programowe dotyczgce kwalifikowalnosci wydatkdéw objetych
dofinansowaniem w ramach programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027.

Zataczniki:

e Deklaracja uczestnictwa w projekcie (Zatacznik nr 1 lub Zatgcznik nr 1a),

e Ankieta danych osobowych na potrzeby systemu CST2021 (Zatgcznik nr 2),

e Formularz zgtoszenia do udziatu w projekcie ucznia (Zatgcznik nr 3),

e Formularz zgtoszenia do udziatu w projekcie nauczyciela (Zatgcznik nr 4),

e (Oswiadczenie uczestnika projektu dane osobowe (Zatgcznik nr 5),

e Zgode na zamieszczenie wizerunku w dziataniach promocyjnych (Zatgcznik nr 6),
e Oswiadczenie uczestnika projektu EFS+ (Zatacznik nr 7),

e Protokot z prac Komisji Rekrutacyjnej (Zatgcznik nr 8),
e (Oswiadczenie uczestnika o rezygnacji z udziatu w projekcie (Zatgcznik nr 9).
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